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KOKOUSTIEDOTE - HYVINVOINTIPALVELUJEN TYORYHMAN KOKOUS 14.2.2019

11 § OPETUSPALVELUIDEN SEUDULLINEN KEHITTAMINEN TIEKARTAKSI

Hyvinvointipalvelujen tyoryhma paatti kokouksessaan kaynnistaa opetuspalveluiden seudullisen
tiekartan laadinnan. Tampereen kaupunkiseudulla laadittava tiekartta on hyvinvointipalveluissa
jarjestyksessaan toinen seudullisen kehittamisen tiekartta, kun varhaiskasvatuksen kehittamisen
tiekartta valmistui vuoden 2018 aikana.

Tyoryhma asetti kokouksessaan myos tiekartan laadinnan askelmerkit paattamalla, etta
opetuspalveluiden kehittamisen tiekartassa hyodynnetaan runkona Peruskoulufoorumin laatimia
linjauksia. Tehdyt linjaukset tukevat opetussuunnitelman perusteiden toteuttamista, edistavat
oppimista ja vahvistavat hyvinvointia.

Opetuspalveluiden seudullisen kehittamisen tiekarttatyota [ahtee viemaan eteenpdin samassa
kokouksessa perustettu opetuspalveluiden seudullinen pienryhma, jonka puheenjohtajaksi valittiin
kasvatus- ja opetuspaallikkod Tuija Viitasaari Tampereelta. Ryhman varapuheenjohtajana toimii Mika
Luukkainen Pirkkalasta ja muut ryhman jasenet ovat kuntien opetuspaallikkoita tai kehittamisasioihin
keskittyvia rehtoreita.

MITA? MIKSI? MITEN?, SYSTEMAAT-
KANSALLINEN  JOKAINEN PERUSKOULU TIETO DPPIMISESTA PITKAJANTEINEN JA TINEN PAA-
NAKOKULMA 0N TASA-ARVOINEN JA HYVINVOINNISTA JOUSTAVA TOIMINNAN TOKSENTEKD,
JA LAADUKAS JA KEHITTAMISEN TUKI s
JA TUKI
MITA? . MIKSI? MITEN?, OSAAVAT
O N B aten URIKDTTAVLUS WUUNTUIAT OPPiNS REWTONT i
JARJESTAJA  keyrrvvi YMPARISTOT MUU HENKI-
LiSTd
MITA? MIKSI? MITEN? 0SAAVAT,
KOULU JA OPPILAS ON HYVINVOIVA TIETO- JA TAITO- YHTEISOLLISYYS, KASVATUS- HYVINVOIVAT
JA MOTIVOITUNUT PERUSTAISUUIS VHTEISTYO JA YKSILGLLISET,  LAPSET JA
OPPILAS OPPIMAAN SEKA TUTKIVA OTE TUETUT OPPIMISPOLUT NUORET
MITA? MIKSI? wew LAPSEN
KASVU- PERHEIDEN HYVINVOINTI ENNAKOINTIIN LAPSL-, NUGRI HYVA ARKI
YHTEISO JA HUOLTAJIEN VASTUUL- PERUSTUVA OIKEA- JA PERHELAKTGISY¥S OPFIMISEN
LINEN VANHEMMUUS AKAINEN TUKI TUKENA

Kuva 1. Peruskoulufoorumin linjaukset yhdistavat kansallisen opetuksen jarjestdjan, opettajan,
oppilaan ja kasvuyhteison nakokulmat.

13 § SELVITYSTYO 5-VUOTIAIDEN MAKSUTTOMAN ESIOPETUKSEN VAIKUTUKSISTA

Hyvinvointipalvelujen tydryhma paatti kdaynnistdaa vuoden 2019 tavoitteena olevan selvityksen 5-
vuotiaiden maksuttoman esiopetuksen vaikutuksista kaupunkiseudulla. Ty6 sisdltaa kuvauksen ja

arvioinnin esiopetuksen jarjestamisen nykytilasta.
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Selvityksessa on tarkoitus keskittya velvoittavan esiopetuksen jarjestamisen vaikutuksiin erotuksena
nyt meneillaan olevasta opetus- ja kulttuuriministerion kokeilusta liittyen 5-vuotiaiden
maksuttomaan varhaiskasvatuksen. Suomalaista varhaiskasvatusta on kehitetty viime vuosina
valtakunnallisesti monin tavoin. Varhaiskasvatuksen lainsaadant6a on uudistettu ja ohjaus on siirretty
kasvatus- ja opetussektorille, opetushallituksen johdolla valmisteltiin palvelujen toimintaa ohjaavat
normimuotoiset varhaiskasvatussuunnitelman perusteet. Kaikki muutokset ovat perustuneet
nakemykseen varhaiskasvatuksesta osana suomalaista koulutus- ja kasvatusjarjestelmaa.
Viimeaikaiset valtakunnalliset kokeilut ovat tahdanneet varhaiskasvatuksen osallistumisasteen
nostamiseen, koska Suomessa osallistuminen varhaiskasvatukseen on jopa alle OECD-maiden
keskiarvon ja osallistumisasteessa on suuria alueellisia eroja.

Selvitysty6 on tarkoitus tuottaa ostopalveluna kuntayhtyman rahoituksella ja tarjouspyynto laaditaan
helmikuun aikana. Tavoitteena on valita tyon tuottaja maaliskuussa ja saada tyo valmiiksi kesakuun
aikana 2019.

14 § HYMY -HANKE SAA JATKOA

Hyvinvointipalvelujen tyéryhma kuuli esityksen HYMY -hankkeen tuloksista ja jatkosta. HYMY -hanke
on osa Tampereen kaupunkiseudun Hyvinvointiympariston kehittamisohjelman toteuttamista, joka
on johdettu seutustrategiasta ja sen toteuttamisohjelmasta. Kuntayhtyma kaynnisti yhteistydssa
MAL-verkoston kanssa HYMY -hankkeen ensimmaisen vaiheen maaliskuussa 2018. Hankkeen
tavoitteena oli mallintaa hyvinvointiympariston seudullista tietopohjaa, tukea hyvinvointijohtamista
ja lisata ymmarrysta tiedolla johtamisesta. Hankkeen ensimmaisessa vaiheessa on valmistunut
selvitystyd kuntien hyvinvointikertomustydsta ja -johtamisesta. Selvitys on luettavissa taalta.

Koska HYMY -hanke on herattanyt myos valtakunnallista kiinnostusta, sille haettiin ja saatiin
jatkorahoitus STM terveyden edistamisen maararahoista vuosille 2019-2021. HYMY2 -hankkeen
suunnittelussa on hyddynnetty ensimmaisen vaiheen selvitystyon tuloksia ja jatketaan kuntayhtyman
alun perin asettamien tavoitteiden mukaan.

Uuden hankkeen paatavoitteet liittyvat kuntien hyvinvointijohtamisen tiedollisen taustan
kehittamiseen ja hyvinvointijohtamisen valmiuksien parantamiseen. Hankkeessa kehitetaan
rakennetun ympariston indikaattoreita, vdeston hyvinvointia ennakoivia mittareita seka
sensitiivisempia alueelliset erot ja eri vaestéryhmien tarpeet huomioivia, arjen hyvinvointia kuvaavia
mittareita ylikunnallisesti. Tavoitteena on hyvinvointitiedon kehittdminen vastaamaan paremmin
kuntien strategisen johtamisen tarpeita ja hyvinvointitiedon integroiminen tiiviimmin osaksi kuntien
talous- ja toimintasuunnitelman laadintaa seka ylikunnallista MALPE-suunnittelua.

Hyvinvointipalvelujen tyoryhma nimesi edustajansa HYMY2 -hankkeen ohjausryhmaan. Varsinaiseksi
edustajaksi nimettiin suunnittelupaallikké Mika Vuori Tampereelta ja hanen varalleen

perusturvajohtaja Paula Paavilainen Pirkkalasta.
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15 § LIIKUNNAN TEAVIISARI NAYTTAA KEHITTAMISTARPEET

Hyvinvointipalvelujen tyoryhma kuuli liikunnan TEAviisari -tulosten seudullisen katsauksen ja kavi
kokouksessaan lapi keskeisia kehittamistarpeita. Erityisena kehittamistarpeena seudullisesti
nayttaytyy lilkunta-aktiivisuuden seuranta ja raportointi. Téhan asiaan voidaan tulevaisuudessa
vastata paremmin, kun meneillaan on Seutuliike -ohjelmatydn laadinta ja siind yhteydessa on
tarkoitus laatia myds selvia tavoitteita arkiliikkkumisen edistamiseen kohderyhmittdin ja seka niiden
seurantamalli. Kunnat voivat kiinnittda huomiota asiaan my6s raportoimalla liikunta-aktiivisuudesta
hyodyntamalla kansallista tutkimustietoa seka hyvinvointikertomustyota entista paremmin.

Hyvinvointipalvelujen tydryhman lokakuun kokouksessa palataan lukio- ja kampusyhteistyon
teemoihin.

Kokouksessa olivat lasna:
Kuosmanen, Taru johtaja Tampere, pj.

Lehtinen, Nina sivistysjohtaja Lempaala, vpj.
Viitasaari, Tuija kasvatus- ja opetuspaallikkod Tampere

Aalto-Ropo, Anni varhaiskasvatuksen johtaja Kangasala
Jorma Suonio lukiokoulutuksen johtaja Tampere
Hursti, Matti sivistysjohtaja Ylojarvi
Mattila, Mia kasvatus- ja opetusjohtaja Orivesi
Roénnholm, Harri hyvinvointijohtaja Pirkkala
Halonen, Kati hyvinvointijohtaja Kangasala
Seppanen, Mika sivistysjohtaja Vesilahti
Kallioinen, Outi ammatillisen koulutuksen johtaja Tampere
Helimo, Matti henkiloston edustaja Tampere
Makeld, Niila tietohallintokoordinaattori Tampere
Syynimaa, Nestori tietohallintojohtaja Tampere

Kankkonen, Satu

kehittamispaallikko

TKS, esittelija, siht.

Lisatietoja: kehittamispaallikkd Satu Kankkonen 040 588 1902, etunimi.sukunimi@tampereenseutu.fi
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