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1. STRATEGIAN LAHTOKOHDAT

1.1. Tampereen kaupunkiseutu

Tampereen kaupunkiseudun muodostavat Tampere, Kangasala, Lemp&ala, Nokia,
Orivesi, Pirkkala, Vesilahti ja Yl6jarvi. Kaupunkiseutu on padkaupunkiseudun jalkeen
voimavaroiltaan suurin, monipuolisin ja nopeimmin kasvava seutu, koti yli 350 000
asukkaalle ja sijoittumisalue yli 15 000 yritykselle.

Sijainnin ja hyvien liikenneyhteyksien liséksi seudun vahvuuksia ovat muun muassa
osaamista yllapitava korkeakouluverkko, laadukas palvelutarjonta ja hyva kulttuuritarjonta.
Teollisuuspainotteinen elinkeinorakenne ja kansainvalinen néakyvyys vaativat puolestaan
lisda toimenpiteitd. Kehittdmisen kohde on my6s seudun toimijoiden sitoutuminen yhteisiin
tavoitteisiin ja valmiudet merkittaviinkin siirtoihin. Tama edellyttda yhteistyon lisdamista ja
yhteisen viestin kirkastamista.

Seutustrategia kertoo, kuinka kaupunkiseutua kehitetdan niin, ettéa kuntalaisten arki ja
elama ovat sujuvia ja etta seutu on kilpailukykyinen ja vetovoimainen alue asukkaille ja
yrityksille. Seutustrategia linjaa kuntien yhteisty6ta. Se maarittelee, miten kunnat kehittavat
kaupunkiseutua ja kantavat yhdessa vastuuta sen tulevaisuudesta.

Seutuyhteistyon toteuttajia ovat seudun kunnat, Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyma
ja elinkeino- ja kehittamisyhtid Tredea Oy. Yhteistyd painottuu kaupunkimaiseen
alueeseen ja kaupunkiseutupoliittisiin haasteisiin. Tarkeita yhteistybkumppaneita ovat
maakunnan liitto, ELY-keskus seka elinkeinojen kehittamisorganisaatiot.

Tampereen kaupunkiseutu vahvistuu verkostoitumalla suurempien kaupunkisetujen
kanssa. Yhteistyokumppanit valikoituvat maantieteellisesti, yhteistydteemojen ja
vaestopohjan kautta.

1.2. Seutuyhteistydn nykytila

Tampereen kaupunkiseudun kahdeksan kunnan valinen yhteistyd on sisall6ltdén laajaa ja
toimintamuodoiltaan monipuolista. Tiivistynyt yhteistyd on lisannyt kuntien valista
luottamusta. Tuloksia pidetaan myds valtakunnallisesti esimerkillisina®.
Toimintaymparistbn muuttuessa yhteistyota on kuitenkin kehitettava. Kehityksen karjessa
pysyminen edellyttda kunnilta voimakasta tahtoa ja valmiutta muutoksiin.

Seutuyhteisty6ta organisoiva Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyma on
perustamisensa jalkeen kohdistanut toimintaansa erityisesti strategiseen maankayton
suunnitteluun, mink& tuloksista valtuustojen hyvaksymé yhdyskuntasuunnittelun

! Kaupunkiseutu on ollut aktiivinen PARAS-lainsdadannon toteuttamisessa, minka seurauksena
kaupunkiseudulle on neuvoteltu kuntien ja valtion valinen aiesopimus.



hankekokonaisuus 2030 on yksi konkreettinen esimerkki?. Seutuyhteistytn
tuloksellisuuteen kohdistuu kuitenkin lisda odotuksia koskien erityisesti kunnallisten
palveluiden asiakaslahtoista jarjestamista ja tuottamista.

Seutustrategian paivityksen lahtokohtana on itsenaisten kuntien halu tehda aktiivista
yhteistyota alueella, joka on jo nyt kuntalaisten nakdkulmasta toiminnallinen kokonaisuus
tydnteon, asioinnin ja vapaa-ajan suhteen. Yhteisty6hon kuntia puolestaan velvoittaa
kunta- ja palvelurakennehanke seké lainsdadannon uudistukset, jotka koskevat
seutuyhteistydn kannalta olennaista palveluiden kehittdmista. Lainsaadanndlla lisataan
kuntalaisten valinnanmahdollisuuksia ja edellytetd&n voimavarojen kokoamista riittavan
suuriin yksikoihin.

Kuntien yhteistyotarvetta korostavat myds muiden kaupunkiseutujen tekemat ratkaisut
kilpailukyvyn vahvistamiseksi. Tampereen kaupunkiseudun aseman sailyminen
paakaupunkiseudun jalkeen Suomen merkittavimpana kaupunkiseutuna ei ole itsestaan
selvaa tulevaisuudessa.

Merkittavid haasteita ovat myds kuntien talouden kiristyminen ja tydvoiman saatavuus.
Naihin haasteisiin on mahdollista vastata pitkaaikaisilla ja tuottavuutta nostavilla
seudullisilla ratkaisuilla.

1.3. Seutuyhteistyodn tavoitteet

Ensimmainen seutustrategia hyvaksyttiin vuonna 2005 ja se keskittyi seutuyhteistyon
toimintatapojen ja sisallon linjaamiseen. Se onnistui erityisesti seutuyhteistyon
organisoinnissa seka yhteistyon tarkeimpien hankkeiden, kuten yhdyskuntarakenteen
suunnittelussa.

Nyt paivitetylla strategialla haetaan sellaisia yhteistydn muotoja ja tavoitteita, jotka
syventavat ja tiivistavat kanssakaymisté ja mahdollistavat hydtyjen tasaisen jakautumisen
pitkalla tahtaimella. Tavoitteet on asetettu siten, etta niiden toteutuminen vahvistaa
kaupunkiseudun asemaa seutuyhteistyon kansallisena karkialueena.

Erityisesti palveluja koskevaa tavoitteenasettelua tulee selkeyttaa ja konkretisoida
seutuyhteistydn nakdkulmasta. Palvelujen osalta strategiapaivitys nojautuu
kaupunkiseudun toiminnallisuuteen ja asiointisuuntiin. Yhteisty6lla toteutetaan liséksi
kansallisen tason linjauksia palvelu- ja yhteistoimintarakenteissa Paras-lainsaadannon ja
sen mahdollisten jatkotoimenpiteiden mukaisesti.

2 Yhdyskuntasuunnittelun hankekokonaisuus sisaltdd rakennesuunnitelman, liikennejarjestelmén
paélinjaukset, iimastostrategian ja asuntopoliittisen ohjelman.



1.4 Toimintaympéariston muutokset

Toimintaympariston muutokset kuvaavat pitkaaikaista kehitysta kansainvalisella,

kansallisella ja alueellisella tasolla.
Globaalit muutokset

Talouden rakennemuutos

llmastonmuutos ja energian hinnan nousu

Jatkuva teknologinen kehitys

Kansalliset muutokset

Seutujen valisen kilpailun lisaéantyminen ja
seutujen kilpailukyvyn muutokset kuntaliitosten
myota

Julkisen talouden kiristyminen

Vaeston ikdantyminen ja huoltosuhteen
heikkeneminen

Yksil6llistyminen ja valinnanvapauden
lisddntyminen

Seututasoiset muutokset

Kaupungistumisen kiihtyminen

Seutuistumisen jatkuminen

Kansainvalistyminen

Mihin varauduttava kaupunkiseudulla?

Tuettava teollisuuden uudistumista ja
kehitettava sen rinnalle uusia toimialoja.
Varmistettava korkeatasoinen koulutus ja
tybvoiman saatavuus.

Varauduttava energiakulutuksen
vahentamiseen, uusien energiamuotojen
kayttdonottoon ja ilmastonmuutokseen.

Lisattava teknologian hyodyntamista
palveluissa, elinkeinoissa ja arjessa.

Tuettava toimijoiden uudistumiskykya uusien
palveluiden ja tuotteiden tuottamiseksi.

Mihin varauduttava kaupunkiseudulla?

Kehitettava kaupunkiseudun vetovoimatekijoita
ja imagoa osaajien ja investoijien
houkuttelemiseksi.

Konkretisoitava kasvanut seudullinen luottamus
yhteistydn hy6dyiksi ja tuloksiksi.

Parannettava julkisten palvelujen tuottavuutta ja
vaikuttavuutta ja toimintojen priorisointia seka
kehitettava seudullisia palvelukokonaisuuksia.

Varauduttava palvelukysynnén kasvuun ja
huomioitava arjen esteettémyys. Parannettava
tyollisyysastetta.

Siirryttava massapalveluista asiakaslahtoisiin
ratkaisuihin, parannettava tarpeiden
ennakointia.

Mihin varauduttava kaupunkiseudulla?

Varauduttava voimakkaaseen vaestonkasvuun
ja kaupunkiympariston kehittdmiseen.

Lisattava seudullista suunnittelua ja ratkaisuja
seka palvelujen joustoa yli kuntarajojen.

Houkuteltava aktiivisesti ulkomaisia
investointeja ja osaajia. Varauduttava moni-
kulttuurisen vaeston kasvuun ja tarpeisiin.



2. TOIMINTAPERIAATTEET

Kaupunkiseudun kuntien yhteisty0 perustuu vapaaehtoisuuteen. Toimintaperiaatteet ovat
yhteisty6n pelisdantoja, jotka parantavat yhteistyon laatua ja mahdollisuuksia.

Avoimuus ja luottamus
- Verkostomaisen toiminnan ydin on osapuolten valinen luottamus.
- Kunnat kertovat avoimesti keskinaiseen yhteistydhon vaikuttavat tavoitteensa ja
aikeensa.

Lisdarvo
- Yhteistyolla saadaan aikaan selkeitd, mitattavia hyotyja kaikille kunnille. Pienetkin
onnistumiset tukevat strategisesti merkittavien yhteisty6tulosten aikaansaamista.
- Hyodyt eivat valttamatta ole kaikille samanarvoisia.

Kumppanuus®
- Kunnat ovat toisiinsa sitoutuneita. Palvelurakenteiden kautta yhteistyo voi
perustelluista syista ulottua kaupunkiseudun ulkopuolelle. Tama ei saa kuitenkaan
vaarantaa keskinaista kumppanuutta.
- Seutuyhteistydhankkeisiin osallistuvat padsaantoisesti kaikki kunnat.

Aktiivisuus ja selkeys
- Kunnat aktivoivat seututydta omissa organisaatioissaan. Seutuhallinto tukee kuntia.
- Seutuyhteistyota tehdaén usealla foorumilla. Toimijoiden yhteistyo ja tietoisuus
yhteisista hankkeista selkeyttédé seudullista koordinointia ja helpottaa seudullisen
nakokulman maarittelya.

3. VISIO 2020

Tampereen kaupunkiseudun strategian tavoitteet on vaiheistettu siten, etté visio ulottuu
vuoteen 2020 ja strategiassa maaritellyt tavoitteet toteutetaan seuraavan neljan vuoden
aikana. Tavoitteet tarkennetaan vuosittain Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtymén ja
muiden vastuutahojen talousarviossa. Seudun visio on:

Vetovoimainen Tampereen kaupunkiseutu — sujuvan elaman, kestavan kasvun ja
yhteistyon edelldkavija

Visio sisaltda pyrkimyksen, ettd Tampereen kaupunkiseudusta tulee kansallinen
edellakavija ja suunnannayttaja — ensimmainen, paras ja halutuin alue asukkaiden,
elinkeinoelaman ja sidosryhmien mielissa.

3 Kumppanuusajatteluun ei kuulu osapuolten sitominen, vaan lojaalisuus ja avoimuus suhteessa
primaarikumppaneihin seka tulosten syvallinen hyddynnettavyys omaan ja yhteiseen kayttéon.



4. PAAMAARAT JA STRATEGISET TAVOITTEET

Kaupunkiseudun strategiset tavoitteet on maaritelty kolmelle teemalle: 1) elinkeinot ja
osaaminen, 2) maankayttd, asuminen ja liikenne seké 3) palvelut. Lisaksi yhteistyon
organisointi on oma teemansa. Kullekin teemalle on asetettu padmaarat ja tavoitteet.
Tavoitteet on asetettu seuraavalle nelivuotiskaudelle eli vuoteen 2014.

4.1. Elinkeinot ja osaaminen

Yhteistyon paamaaréana on kaupunkiseudun kansainvalisen ja kansallisen vetovoiman
vahvistaminen seka elinkeinoelaman kilpailukyvyn edistaminen.

Kaupunkiseudun koulutustarjonta, toimivat likenneyhteydet seka riittava toimitilojen
tarjonta ja yritysten palvelut ovat keskeisia elinkeinoelaman menestystekijoita, joita
seutuyhteistydlla tulisi varmistaa.

STRATEGISET TAVOITTEET 2014

MITTARIT

1. Tyopaikka-alueet on toteutettu rakennesuunnitelman® Rakennesuunnitelman
mukaisesti ja kysyntéa vastaavassa aikataulussa toteutuminen
2. Uusien yritysten syntymista ja sijoittumista kaupunkiseudulle | Kaupunkiseudun sijoittumis- ja
on aktiivisesti edistetty neuvontapalvelujen toimivuus,
yritysten maaran kehitys
3. Elinkeinoelaman innovatiivisuutta ja uusiutumista tukevaa Karkitoimialojen ja nousevien
toimintaymparistéd on edistetty alojen toimenpiteiden
toteutuminen®
4. Koulutuspoaliittisilla ratkaisuilla on vahvistettu elinkeinojen Koulutuspolitiikan
toimintaedellytyksia ja uudistumista. rakenteellisten ja sisallollisten
uudistusten toteutuminen
5. Kuntien ja korkeakoulujen yhteisty6ta on suunnattu Kaupunkiseudun toimenpiteet
tukemaan kuntien menestymista ja uudistumista ja panostukset korkeakoulujen
osaamisen hyddyntadmiseen
6. Kaupunkiseudun kansainvélinen tunnettuus on kasvanut Brandityon ja kansainvélisen
markkinoinnin toimenpiteiden
toteutuminen
7. Osaavan tydévoiman saatavuutta on turvattu koulutuksen Koulutuksen suuntaamisen ja

suuntautumisratkaisuilla ja tydperusteisella maahanmuutolla

tyoperusteisen maahanmuuton
toimenpiteiden toteutuminen.

* Teollisuus- ja yritysalueet, palveluliiketoiminnan alueet sek& osaamispohjaisten elinkeinojen alueet mm.
korkeakoulukampukset.

° Karkitoimialoja ovat koneenrakennus ja informaatioteknologia, nousevia liiketoiminta-alueita ovat
terveysteknologia, palveluliiketoiminta, logistiikka, energiateknologia, hyvinvointi ja elamystalous




4.2. Maankaytto, asuminen ja liikkenne

Yhteistyon paamaarana on hillité ilmastonmuutosta, varmistaa kestéava kasvu,

taloudellinen yhdyskuntarakenne seké arjen sujuvuus.

Teeman lahtokohtana on kaupunkiseudun yhdyskuntasuunnittelun hankekokonaisuus,
joka osoittaa tavoitteet vuoteen 2030. Teema, teeman tavoitteet ja sen edellyttama
yhteisty6 nahdaan tarkednéd. Teeman osatekijat kuten kaavoitus, joukkoliikenne, vydhyke-
ja keskusajattelu seké ilmastonmuutos ovat jatkossakin seutuyhteistyon paaasioita.

MAL-kokonaisuuden kehitysty® on aktiivista ja siind on saavutettu lapimurtojakin.
Tulevaisuudessa keskeisinta on jatkaa asumiseen, likenteeseen ja muihin
infraratkaisuihin liittyvia konkreettisia tiivistamis- ja tehostamistoimenpiteita.

STRATEGISET TAVOITTEET 2014

MITTARIT

1. Yhdyskuntarakenne eheytyy rakennesuunnitelman 2030 ja
kuntakohtaisten toteuttamisohjelmien mukaisesti: taajamien
lievealueiden rakentaminen vahenee ja tiivistava
rakentaminen lisaantyy.

Rakennesuunnitelman
toteuttamisohjelmat,
hajarakentamisen hallinnan
seudulliset periaatteet

2. MAL-aiesopimuksen 2011-2012 mukaiset toimet on toteutettu
kunnissa ja uusi sopimus on hyvéaksytty

Sopimuksen tavoitteiden
saavuttaminen ja uuden
sopimuksen laadinta

3. Jatkotoimenpiteet maankayttoyhteistydn syventamiseksi
selvitetaan ja ne kaynnistetaan®

Rakennesuunnitelman
vaikuttavuuden arviointi ja
yhteistydn syventamisen
jatkotoimenpiteet

4. Seudun suurista infrahankkeista’ tehdaan
sijoittamispaatokset/alueidenkayttovaraukset.

Hankkeiden sijoittumis-
paatokset, tehdyt aluevaraukset

5. Asuntotuotanto jakautuu kuntien kesken aiempaa
tasaisemmin vuokra-asumisen ja erityisryhmien asumisen
suhteen asuntopoliittisen ohjelman mukaisesti

Asuntopoliittisten tavoitteiden
toteutuminen

6. Asuntotoimi palvelee kuntalaisten seudullisesti ja on
tehokkaasti organisoitu

Asuntotoimen seudullinen
selvitystyd ja paatdksenteko

7. Liikennejarjestelmasuunnitelman hankkeet etenevat®

Hankkeiden suunnittelutilanne
ja nékyvyys selonteossa

® Esim. rakennesuunnitelman péivitystarve ja maankayton suunnittelua tukevien palvelujen ja toimintojen,

kuten kaavoitus, yhteistydn syventdminen

" Mm. Logistiikkakeskus, jatevedenpuhdistamo, hyotyjatelaitos

® Hankelistaus: Joukkoliikenteen laatukaytavatoimenpiteet, katuraitiotie, lahijunaliikenteen ja
asemanseutujen kehittdminen, Tays / Teiskontien liittyméan kehittdminen, Vt 9 tieosan parantaminen
(Tampere — Orivesi), Vt 12 tien parantaminen (Alasjarvi — Huutijarvi), Vt 3 tien parantaminen (Yl6jarvi —

Hameenkyro)




STRATEGISET TAVOITTEET 2014 MITTARIT
8. Kaupunkiseudun ulkoinen saavutettavuus lentoliikenteella Kuntien panostukset
paranee lentokentan kehittamiseen,

lentoliikenteen kehitys Tre-
Pirkkala —lentoasemalla

9. Joukkoliikenteen ja kevyen liikkenteen kaytto lisdéantyy Seudullisen jkl-suunnitelman ja
kevyen liikenteen
kehittdamisohjelman valmistelu

10. Kaupunkiseudun CO2-paastot vahenevat IiImastostrategian toteutuminen

11. Kuntien energiatehokkuus paranee ja uusien Kuntien energiatehokkuus-
energiamuotojen osuus kasvaa sopimusten toteutuminen

12. Kuntalaisia aktivoidaan ilmastotekoihin Kampanijointi- ja

viestintatoimenpiteet

4.3. Palvelut

Palveluyhteistydn paamaarana on tarjota asiakkaiden tarpeiden mukaiset ja
kustannustehokkaat palvelut sekd mahdollistaa valinnanvapaus asioimisessa.

Kuntien valinen yhteisty0 elinkeinojen kehittdmisessé ja maankaytossa on pidemmalla
kuin palveluissa. Kuntien yhteinen tahto on, ettd myos tassa teemassa tavoitellaan
syventyvaa yhteisytta. Palveluille asetettujen tavoitteiden henki on luoda kuntalaisille
prosesseiltaan yhtendisia, helposti saavutettavia palveluita ajasta ja paikasta riippumatta
seka lisata nain palvelujen arvoa. Uusilla valineilla, kuten palveluseteli, voidaan kehittéda
myo6s kaupunkiseudun palveluelinkeinoja.

STRATEGISET TAVOITTEET 2014 MITTARIT

1. Perusopetuksessa on seudullinen opetussuunnitelma. Yhteisten kaytantdjen ja

2. Peruskouluverkko on optimaalisessa kaytdssa erityisesti yhteistyosopimusten kehitys

kuntien raja-alueilla

3. Perusterveydenhuollon palvelut ovat avoimia yli kuntarajojen® | Sosiaali- ja terveyspalveluita
ja erikoissairaanhoidon tilaajayhteistyd kuntien kesken on koskevan seudullisen
syventynyt. kehittdmisohjelman toteutus

Erikoissairaanhoidon
omistajaohjauksen ja
alueellisen
jarjestamissuunnitelman
toteutuminen seka
sopimusohjauksen toimivuus

4. Erikoissairaanhoidon palvelujen kehitys on sopeutettu kuntien
taloudellisiin voimavaroihin

o Terveydenhuoltolain aktiivinen toteuttaminen
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STRATEGISET TAVOITTEET 2014

MITTARIT

Seudullisen hakemus-

5. Kuntalaiset voivat hakea paivahoitopaikkaa koko seudun . .
kaytannon toteutuminen

alueelta

6. Selvitys ja paatokset yhteistyon tiivistamisesta E;I\\//i?Igrodkp;asgt%tlizekrizlgva
paivahoitopalveluista on tehty ystyojap

7. Kirjasto ja kansalaisopisto palvelevat kuntalaisia seudullisesti: ;?;tgﬁsﬁéﬁ tehdyt
selvitykset seutuopistosta ja seutukirjastosta ovat johtaneet P
toimenpiteisiin

8. Kunnat suunnittelevat ja toteuttavat raja-alueiden maankaytto- Kuntien raja-alueiden

ja palveluverkkoratkaisut yhteistytssa

maankayton ja palvelujen
kehitys

Paatokset ja tehdyt

9. Selvitys yhteistytn syventamisesta toimenpiteet
ymparistoterveydenhuollossa on tehty ja johtanut P
toimenpiteisiin
10. Vesihuollon seudullista jarjestamista koskevat paatokset on Tehdyt ratkaisut hallinnon
tehty tukipalveluissa,
vedenottamisesta, -jakelusta
ja puhdistamisesta
11. Kuntien tietojarjestelmat toimivat yhteen, tukevat palvelujen Seudullisen
seudullista kayttéa, séhkdisen asioinnin kehittamista ja tietohallintostrategian
tietoyhteiskuntakehitysta kaupunkiseudulla valmistelu ja toimenpiteiden
toteuttaminen
12. Yhteistyota syvennetaan tilahallinnossa seka kaynnistetaan Y hteisty6toimenpiteet ja -

uusilla alueilla, kuten tietotuotannossa, ateria-, kiinteisto-,
hankinta-, henkil6sto- ja taloushallintopalveluissa

suunnitelmat

5. SEUTUYHTEISTYON ORGANISOINTI

Seudullisten toimijoiden pdadméaarana on lisata kuntien valisté yhteistoimintaa ja seudullisia
ratkaisuja kasvavan kaupunkiseudun tarpeisiin sekéa edistad alueen kilpailukykya.

Kunnat seka kuntien omistamat Tampereen kaupunkiseudun kuntayhtyma (TKSKY) ja
Tredea Oy ovat keskeisia toimijoita seutustrategian toimeenpanossa.

Seutuhallinnon tyoskentely seutuhallituksen, kuntajohtajakokouksen ja tyéryhmien osalta
on toimiva ja tuloshakuinen. Kehittamistarve kohdistuu tulosten realisointiin ja sita
tukevaan seutuajattelun leviamiseen seutuhallinnon ulkopuolelle - kuntien tyéntekijoihin
sekéa kunnallisiin paattajiin ja kunnan toimielimiin.
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Nykymuotoisen yhteistydn toimivuus ja saatu lisdarvo arvioidaan strategiakauden
puolessa valissa, ja maaritellaan odotukset seudullisia yhteistydorganisaatioilta kohtaan.
Kuntien keskindisen luottamuksen syventyessa kunnilla on valmius arvioida my6s nykyisia
kuntarakenteita, mikéli toimintaympariston muutos nain edellyttaa.

STRATEGISET TAVOITTEET 2014

MITTARIT

1. Seutuyhteistytn nakyvyys ja poliittisten paattajien
osallistaminen lisdantyvat

Seutuyhteistydn tunnettuus ja uusien
toimintatapojen kehittyminen
kunnissa

2. Seudulliset toimijat (TKSKY ja Tredea) ovat aktiivisia
yhteistyOkumppaneita ja tydnjaon kehittaja muiden
aluekehitystoimijoiden suhteen

Toteutuneet yhteistytkaytannot
avainkumppaneiden kanssa

3. Kaupunkiseudun vaikuttaminen kansallisella tasolla
lisaantyy ja edunvalvonnan tydnjako toimijoiden
kesken selkiytyy

Tehdyt edunvalvonta- ja
vaikuttamistoimenpiteet

4. Kaupunkiseudun rajoja ja kuntayhteistyon jasenpohjaa

arvioidaan sovittujen kriteerien kautta'®

Kaupunkiseudun yhteisty6alueen
maarittelyssé onnistuminen

5. Seutuyhteistytn toimivuutta ja vaikuttavuutta

arvioidaan vuoden 2012 loppuun mennessa ja tehdaan

tarvittavat omistajapoliittiset linjaukset

Suoritettu arviointi (TKSKY, Tredea,
kuntien oma panostus ja muu
seudullinen toiminta)

10 Yhteistydn perustana on toiminnallisuus ei seutukunta-ajattelu, yhteistyén kokonaisvaltaisuus ja
yhteistydsopimusten ja yhteistydrakenteiden suuntautuminen, kytkeytyminen kaupunkiseudun
rakennesuunnitelmaan 2030, yhteistyon kohdistuminen kaupunkipoliittisiin kysymyksiin, seudullisten
asioiden valmistelu- ja paatdksentekokyky, kaupunkiseudun rooli suhteessa muuhun maakuntaan.
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Liite 1. Seutuyhteistyon tuloksia kaudella 2006-2010

Alla esitetaan seutuhallinnon perustamisen jalkeen, sen kautta tai sen mydtavaikutuksella
toteutetut yhteisty6hankkeet, strategiat, selvitykset, kaytdnnot ja uudet rakenteet. Tyot
perustuvat seutustrategian 2005 ja Paras-kaupunkiseutusuunnitelman toteuttamiseen.
Oheisen kuvauksen liséksi kunnilla on my6s muuta keskinaista yhteistyota.

Yhdyskuntarakenteen suunnittelu

Strategiset suunnitelmat
- Rakennesuunnitelma 2030, hyvaksytty jasenkunnissa kevaalla 2010
- Asuntopoliittinen ohjelma 2030, hyvaksytty jasenkunnissa kevaalla 2010
- llmastostrategia 2030, hyvaksytty jAsenkunnissa kevaalla 2010
- TASE 2025 Liikennejarjestelmasuunnitelman kehittamisohjelma

Kaytannon toteutukset
- Rakennesuunnitelman kuntakohtaiset toteuttamisohjelmat.
- Maanhankinnan seudullinen seurantajarjestelma.
- Seudulliset maapoliittiset periaatteet
- Selvitys seudullisen joukkoliikenteen jarjestamisesta
- Seudullinen joukkoliikennelautakunta
- Lisaraiteiden tilantarvetarkastelu

Seudulliset organisaatiot
- Seudullinen joukkoliikennesuunnitelma (valmis 12/2010)

Y hteistydsopimukset
- Maankaytdn, asumisen ja liikenteen seudullinen aiesopimus 2011-2012 kuntien ja
valtion kesken

Hyvinvointipalvelut

Strategiset suunnitelmat
- Perusterveydenhuollon, perusopetuksen ja paivahoidon seudullinen
palveluverkkoselvitys
- Toisen asteen koulutuksen seudullinen kokonaisselvitys (jatkuu 2011)

Kaytannon toteutukset
- Tuotteistus- ja kustannuslaskentayhteistyd sosiaali- ja terveyspalveluissa ja
paivahoidossa
- Selvitys alueellisen ty6terveyshuollon yhteistydmahdollisuuksista
- Koulujen yhteiset tyo- ja loma-ajat
- Opettajien tdydennyskoulutuksen koordinointi



- Suunnitelma seudullisen kansainvélisen koulun perustamisesta (FISTA)
- Vanhuspalveluiden palveluseteli -hanke

- Erikoishoivapalvelujen seudullinen hankintamalli

- Suunnitelma kehitysvammaisten asumisen kehittamisesta

- Selvitys kansalaisopistojen yhteistyémahdollisuuksista

- Selvitys seutukirjaston perustamisedellytyksista

- Kuntien omistajaohjauskaytant® erikoissairaanhoitopalvelujen jarjestamisessa

Seudulliset organisaatiot
- Yksityisen paivahoidon seudullinen kehittamisyksikkd

Yhteistydsopimukset
- Sopimus perusopetuksen kustannustenkorvauksista
- Sopimus paivahoitopalvelujen joustoista yli kuntarajojen

Tekniset palvelut

Strategiset suunnitelmat
- Selvitys toimitilojen seudullisesta hallintomallista
- Selvitys vesihuollon seudullisesta kehittdmisesta ja organisaatiomallista

Kaytannon toteutukset
- Tilahallinnon verkostoyhteisty®
- Jateveden keskuspuhdistamo (hankkeen seuranta)
- Yhteiskunnan elintérkeiden toimintojen turvaaminen ja Kriisiviestinta
- Haja-asutusalueiden sako- ja umpikaivolietteiden kerays- ja kasittelyhanke
- Seudullinen paikka- ja karttatiedon yhteiskaytt6

Yhteistydsopimukset
- Elainlaakintahuollon seudullinen paivystys
Elinkeinojen ja osaamisen kehittadminen

Strategiset suunnitelmat
- Seudullinen elinkeinostrategialuonnos

Kaytannon toteutukset
- Kaupunkiseudun EU-yhteystoiminta

Seudulliset organisaatiot
- Seudullinen elinkeinoyhtioé Tredea
- Seudullinen maaseutuhallinto



Kuntien tukipalvelut

Strategiset suunnitelmat
- Seudullinen tietohallintostrategia

Seudulliset organisaatiot
- Seudullinen tietohallintoyksikko

Yhteistydsopimukset
- Kuljetusten yhdistamiskeskus

Muita yhteistyon tuloksia, mm.

- Seutunet -tilasto

- Sisaisen seutuviestinnén hyva toimintamalli jasenkunnissa
- Kansallisen MAL-verkoston hallinnointi

- Kaupunkiseudun edunvalvonta
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